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FIRAT UNIiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU

EGITIM-OGRETIM ve UYGULAMALI DERSLERLE iLGIiLi
MESLEKIi UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1- Amac¢

Bu uygulama esaslarinin amaci; Firat Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi’nde agik olarak ifade edilen hususlarin ve anilan yonetmelikte mevcut bazi
hiikiimlerin Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin 6zelligine gére Hemsirelik Bolimii 6grencilerinin
egitim-Ogretim uygulamalarina iliskin ve dgretim elemanlarinin uygulama alanlarinda uymasi
gereken usul ve esaslar1 diizenlemek.

MADDE 2- Kapsam

Firat Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencilerinin ve dgretim
elemanlarinin yapmakla yiikiimlii olduklar1 uygulamalara iliskin hiikiimleri kapsar.

MADDE 3- Dayanak

Bu yonerge, 03.07.2013 tarih ve 28696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Firat Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile 02.02.2008 tarihinde Resmi Gazete'de
yayimlanan 26775 sayili Yiiksekogretim Kurulu Basgkanligi’nin "Doktorluk, Hemsirelik,
Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitimi Programlarinin Asgari
Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik™in ilgili maddelerine dayanilarak
hazirlanmstir.

MADDE 4- Tanimlar

Bu yonergede gecen bazi kavramlar asagida agiklanmstir.

a) Universite: Firat Universitesi’ni,

b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,



c) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani’ni,
d) Boliim Baskani: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliim Bagkani'ni,
e) Anabilim Dalh Baskam: Ilgili egitim ve 6gretimin siirdiiriildiigii anabilim dali baskanini,

f) 4. Simf Mesleki Uygulama: 11k ii¢ yilin tiim derslerinden basarili olan 6grencilere 7. ve 8.
yariyillarda, hemsirelik meslegi uygulamasi igin gereken mesleki biling ve deneyimi
kazandirmak amaciyla yapilan ve bir egitim 6gretim yilin1 kapsayan egitim siirecini,

g) 4. Simf Mesleki Uygulama Ogrencisi: 7. ve 8. yariyillarda hemsirelik meslegi uygulamasi
icin gerekli mesleki biling ve deneyimi kazandirmak amaciyla yapilan mesleki uygulamalara
katilmay1 hak eden 6grenciyi,

h) 4. Simif Mesleki Uygulama Koordinatorii: 4. sinif mesleki uygulamasmin diizenli ve
koordineli yiiriitiilmesini saglayan ve hemsirelik boliim bagkani tarafindan gorevlendirilen
Ogretim elemanin,

1) 4. Siif Mesleki Uygulama Ders Koordinatorii/Koordinatorleri: Boliim baskani/anabilim
dali bagkani tarafindan atanan, 4. sinif mesleki uygulama dersinin (uygulama ve teorik)
koordinatorii olup, dersin planlanmasi, uygulanmasi, siirdiiriilmesi ve degerlendirilmesinden
sorumlu olan 6gretim elemanlarini,

i) 4. Simf Mesleki Uygulama Ders Kurulu: Hemsirelik bolim baskani, anabilim dali
baskanlari, 4. smif mesleki uygulama koordinatorii ve 4. siif mesleki uygulama ders
koordinatorii/koordinatorlerinden olusan kurulu,

j) 4. Simf Mesleki Uygulama Ders Sekreteri: Bolim bagkani tarafindan atanan, 4. sinif
mesleki uygulama koordinatorii ile birlikte caligmalara yardim eden, 4. smif mesleki
uygulama derslerinin her biri i¢in gerekli 4. smif mesleki uygulama dosyalarinin
hazirlanmasi1 ve diizenlenmesinden sorumlu, gerekli evrak ve formlar1 4. simif mesleki
uygulama koordinatori, 4. sinif mesleki uygulama ders koordinatorii/koordinatérleri ve 4.
sif mesleki uygulama sorumlu hemsiresine ileten, 6grencilerin devam/devamsizlik
durumlarimin ve uygulama notlarinin sisteme girilmesinden sorumlu dgretim elemanini,

k) 4. Simf Mesleki Uygulama Sorumlu Hemsiresi: 4. sinif mesleki uygulama 6grencilerinin
klinikte/sahada yapacagi tim mesleki uygulamalardan sorumlu ve ylkiimli olarak ilgili
kurumun hemsirelik hizmetleri birimi tarafindan gorevlendirilen en az lisans diizeyinde
egitime sahip olan hemsireyi,

I) 4. Simif Mesleki Uygulama Dersleri: 4. simif mesleki uygulama dersleri 6grencisinin almak
zorunda oldugu dersleri,

m) Uygulama Yiiriitiiciisii: 1. 2. ve 3. siniflardaki uygulamali derslerin mesleki uygulamasi
konusunda gorevlendirilen 6gretim elemanini,

n) Uygulama Sorumlu Hemsiresi: Uygulamali derslerin klinikte/sahada ve laboratuvar
ortaminda yiiriitilmesi amactyla 6grencinin yapacagi tiim mesleki uygulamalardan sorumlu
ve yiikiimlii olarak, ilgili kurumun hemsirelik hizmetleri birimi tarafindan gorevlendirilen en
az lisans diizeyinde egitime sahip olan hemsireyi,

0) Teorik Ders: Uygulama ve laboratuvari olmayan dersleri,

0) Uygulamali Ders: Temel mesleki dersler olup, teorikle birlikte klinik, laboratuvar ve sahada
yiiriitiilmesi zorunlu olan dersleri,



p) Laboratuvar Dersleri: Hem teorik hem de laboratuvari olan dersleri,

r) Uygulama: Uygulamali dersler kapsaminda yer alan teorik konularla baglantili, bu konularin
anlasilmasini kolaylastiran, 6grenciye beceri kazandirmaya yonelik olarak, 6gretim elemant,
uygulama yiiriitiictisii ve uygulama sorumlu hemsiresi rehberliginde koruyucu, tedavi ve
rehabilite edici saglik kurumlarinda yapilan egitimi,

s) Uygulama Yeri: Uygulamanin yapilacagi resmi saglik kuruluslarini,

s) Uygulamanin Degerlendirilmesi: Ogrencilerin uygulama yaptiklar: kurumdaki her tiirlii
caligmalarinin, ilgili 6gretim elemani tarafindan degerlendirilmesini,
t) Uygulama Siiresi: Ders miifredatinda belirtilen siireyi,

u) Uygulama Ogrencisi: Hemsirelik boliimii lisans programmin 1., 2., ve 3. smif uygulamali
derslerini ve uygulamalarini alan 6grencileri,
ii) On Kosullu Ders: Bir derse kaydolmak i¢in 6ncesinde alinmas1 ve basarilmasi gereken dersleri

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Uygulamalarin Yiiriitiilmesi Ile Tlgili Genel Ilkeler

MADDE 5- Uygulama ilkeleri

1) Uygulamali derslerin teorik kismini yiiriiten 6gretim elemanlart ayn1 zamanda ilgili dersin
Uygulamalarinin da yiiriitilmesinden sorumludur.

2) Ogrenci sayis1 ve uygulama alanlarmin durumuna gére uygulamalar igin bdliim
bagkanliginin Onerisi ile dekanlik tarafindan birden fazla 6gretim elemani gorevlendirilebilir.
Gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin yetki ve sorumluluklart boliim bagkani tarafindan
belirlenir. Ogretim eleman: eksikligi durumunda ise hemsire goérevlendirilebilir.

3) Derslerin laboratuvar ve uygulamalart 6gretim planindaki toplam ders saatini kapsamak
kosuluyla, donem basinda ilgili 6gretim elemaninin 6nerisi ile boliim baskani/anabilim dali
bagkan1 onayi ile blok olarak da yapilabilir.

MADDE 6- Uygulamalarin Yapilacag: Yer

Uygulamali derslerin uygulamalar ve 4. simif mesleki uygulamasi, Firat Universitesi Hastanesi
ve Elazig ili igerisindeki diger resmi saglik kurumlarinda 6gretim elemani gozetiminde yapilir.
Uygulama giderleri 4. simf dgrencileri de dahil olmak iizere dgrenciye aittir. Universite ve
hastane imkanlart dogrultusunda 4. smif mesleki uygulama Ogrencilerine yemek temini
saglanabilir.

MADDE 7- Uygulama Alanlarinda Uniforma Diizeni

Ogrenciler klinik/saha uygulamalarinda asagida belirtilen kosullara uygun {iniforma giymek
zorundadirlar. Uniformanin klinik uygulama alan1 disinda giyilmesi kesinlikle yasaktir.
1) Ust iiniforma:

Kiz 6grenciler icin: Beyaz kumastan kisa veya uzun kollu olabilir. Viicut hatlarin1 belli



etmeyen, baseni drtecek boyda olmalidir. Ust robali olup yakadan asagiya 3 diigme olmalidir.
Sol iist kolda kalem koymak icin 1 kalem cebi, sol gdgiis bolgesinde 1 cep ve iiniformanin alt
kisminda 2 tane cep olmalidir. Kumaslar i¢ gdstermeyen cinsten olmalidir. Uniformanin iistiine
beyaz veya lacivert renkli hirka giyilebilir (Sekil 1).

Erkek ogrenciler icin: Beyaz kumastan kisa veya uzun kollu olabilir. Viicut hatlarin1 belli
etmeyen, baseni Ortecek boyda olmalidir. Yaka, cerrahi yaka olmalidir. Sol {ist kolda kalem
koymak icin 1 kalem cebi, sol gdgiis bolgesinde 1 cep ve liniformanin alt kisminda 2 tane cep
olmalidir. Kumaslar i¢ gdstermeyen cinsten olmalidir. Uniformanin iistiine beyaz veya lacivert
renkli hirka giyilebilir (Sekil 2).

2) Altiiniforma:

Pantolon lacivert renkte kumas, viicut hatlarini belli etmeyecek sekilde calisirken rahatligi
saglayici klasik kesim, boyu ayak bilegi hizasinda dar, diiz paca ve onden fermuarli olmalidir.
Pantolonun yanlarda cepleri olmalidir. Bel kisminin iyi oturmasi i¢in arka parga lastikli olabilir.
Kumaglar i¢ géstermeyen cinsten olmalidir (Sekil 3).
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3) Ayakkabi: Anatomik, terletmeyen, 6nii ve arkasi kapali, yiirlindiigiinde ses ¢ikarmayan,
beyaz veya koyu renkli (lacivert, siyah) olmalidir.

4) Sag-Sakal: Kiz 0&grencilerin saglart uzun ise diizgiin taranmali ve toplanmalidir.
Toplanamiyorsa kisa kesilmelidir. Erkek ogrenciler temiz sakalli (maske kullanimi
gerektiren durumlarda maskenin yiize oturmasini engellemeyecek uzunlukta), saclar1 temiz,
kisa ve diizgiin olmalidir.

5) Taki: Alyans, saat (metal kulplu ve su gegirmez) ve top kiipe hari¢ hi¢ bir aksesuar



kullanilmamalidir. Asir1 makyaj ve koyu renk oje kullanilmamalidir.

6) Tirnaklar: Tirnaklar, hastalara enfeksiyon transferini 6nlemek ya da doku hasarina neden

olmamasi i¢in her zaman kisa, diizgiin ve temiz olmalidir.

7) Yaka karti: Ogrenci kimlik kartlarinin iiniforma {izerine goriilebilir sekilde takilmasi
zorunludur. Kartta 6grencinin resmi, adi-soyadi, bolimii ve 6grencinin numarast yazil
olmalidur.

8) Basortii: Lacivert veya beyaz, sade, diiz, desensiz ve kare bigiminde olmalidir. Esarp uglari
yakanin i¢inde olacak sekilde takilmalidir. Herhangi bir aksesuar1 olmayan lacivert bone de
kullanilabilir.

9) Ogrenciler uygulama yapacaklar1 kuruma gelirken veya uygulama yaptiklar1 kurumdan
baska bir yere gitmeleri gerektigi durumlarda iiniforma giymemeli, enfeksiyon kontrolii
acisindan tniformay1 sadece uygulama alaninda, laboratuvar ve demonstrasyonlarda
giymelidirler. Ruh Saglhigi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi,
Hemsirelikte YoOnetim gibi derslerin uygulamalarinda sahanin 6zelligine gore iiniforma
yerine kiyafetinin lizerine beyaz onliik giyebilir.

10) Ogretim elemanlari: Uygulama alaninda lacivert alt ve iist iiniforma veya beyaz onliik
giyilmelidir.

MADDE 8- Uygulamalarin Degerlendirilmesi

Uygulamalar asagida yer alan kapsam ve kosullarda degerlendirilir;

1) Ogrencinin uygulama basar1 durumunun degerlendirilmesi ilgili 6gretim elemanlari/
sorumlu hemsire tarafindan, uygulama ortaminda Vve siirecinde (is baginda) yapilir.

2) Ogretim elemani/sorumlu hemsire dersin icerigine uygun olarak; hasta basi vizitleri,
ogrencinin tedavi ve bakim uygulamalari izlemi, bireysel hasta bakim plani, vaka sunumlari
ve seminer galismalari ile 6grenciyi degerlendirir.

3) Uygulamanin degerlendirilmesi 100 puan tizerinden yapilir. Her uygulama dersinde anabilim
dalinca/bolimce hazirlanan “Uygulama Degerlendirme Formu” kullanilir. Uygulama
degerlendirme formu notu 50°nin altinda olan o6grenciler dersin hem teorik hem de
uygulamasindan basarisiz sayilir ve dersinyariyil sonu sinavlarina katilamazlar. Uygulamali
dersten basarisiz olan dgrenciler dersin tekrarinda, teorik ve uygulamasma devam etmek
zorundadir.

4) Uygulamali derslerin ara sinavi yazili olarak yapilir.

5) Yaryil sinav notunun belirlenmesi i¢in yazili sinav yapilir. Bu sinavin %50’si ile uygulama
degerlendirme formuna goreverilen uygulama notunun %50’si toplanarak yariyil sinav notu
belirlenir.

6) Basar1 notu degerlendirilirken ara smavin %40’1, final smav notunun %60’1 alinarak
hesaplanir.

7) Laboratuvar1 olan derslerde laboratuvar degerlendirmesi yapilabilir ve degerlendirme notu
ara smav yerine kullanilabilir.
MADDE 9- Derslere Devam

1) Ogrenci, ilk kez aldig1 dersler ile devamsizligi nedeniyle tekrarlayacag teorikderslerin en az



%70’ine, teorik ders disindaki her tiirlii uygulama ¢alismasinin en az %80’inedevam etmek
zorundadir.

2) Ogrencilerin derse devamlar;, sorumlu 6gretim elemani tarafindan 6grencinin bizzat
kendisine ait elektronik imza, biyometrik imza ya da 1slak imzasi karsilig1 yoklamalarla tespit
edilir. Her yoklama on bes giin icerisinde ilgili 6gretim elemani tarafindan 6grenci bilgi
sisteminde 6grenciye ilan edilir.

3) Saglik raporu olan 6grencinin raporlu gegirdigi siire, devamsizlik siiresinden sayilir.

MADDE 10- On Kosullu Dersler

Hemsirelikte Temel Ilke ve Uygulamalar | dersini almayan ya da dersten basarisiz olan 6grenci,
Hemsirelikte Temel Ilke ve Uygulamalar Il dersini alamaz. Hemsirelikte Temel Ilke ve
Uygulamalar 1 ve Hemsirelikte Temel ilke ve Uygulamalar II dersini almayan ya da bu
derslerden basarisiz olan 6grenci, Firat Universitesi On Lisans ve Lisan Egitim-Ogretim
Yénetmeliginin 23. ve 40. maddesine aykir1 olmamak sartiyla, I¢ Hastaliklari Hemsireligi,
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi derslerini
alamazlar.

UCUNCU BOLUM Uygulama Sorumlular1 ve Gorevleri

MADDE 11- Uygulama Sorumlular: ve Gorevleri

a) Dekan: Uygulamalarin organizasyonundan sorumlu en st diizey yetkilidir. Bu yetkisini
gerektiginde baskasina devredebilir.
Gorevleri;

1) Uygulamalarin eksiksiz yiiriitiillmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

2) Anabilim dali veya boliim baskanliginca hazirlanan uygulama rotasyon planini onaylar.
Uygulamalarin yapilabilmesi igin ilgili kurumlarla resmi yazigmalar1 yiiriitiir.
3) Uygulama alanlarimi denetler.

4) Ogretim elemanlar1 tarafindan diizenlenen uygulama degerlendirme formlarimi

inceler.
b) Boliim Baskani: Anabilim dali baskant ile birlikte uygulamalarin organizasyonunu yiirtitiir.
Gorevleri;

1) 4. simif mesleki uygulama koordinatoriinii belirler.

2) Uygulamali dersin 6gretim elemanini belirler.

3) Uygulama plan ve programlarmin yapilmasi talebini dekanlik makamina bildirir.

4) Uygulamanin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar, ortaya ¢ikan problemleri ¢ozer
vegerektiginde Dekanliga iletir.

5) Uygulama alanlarini ve 6gretim elemanlarini denetler
¢) Ogretim Elemam: Uygulamanin amag ve ilkelerine gore yiiriitiilmesinden sorumludur.

Gorevleri;



1) Uygulama yapilacak Klinik/saha yerlerinin listesi ile uygulama siiresine gére dgrencilerin
listelerini hazirlar ve resmi yazismalar i¢in anabilim dali bagkanina/boliim bagkanina bildirir.

2) Uygulamalarin amacina gdore diizenli bir sekilde yapilmasini saglar, ortaya g¢ikan
sorunlar1 ¢ozer, gerektiginde anabilim dali bagkanina/boliim baskanina iletir.
3) Uygulamalar yiiriitiir ve 6grencileri uygulama ortaminda degerlendirir.

4) Uygulamalar esnasinda 6grencilerin devam durumlarini takip eder ve davranislarini denetler.
5) Uygulamanin verimli olmasi igin gerekli oOnlemleri alir, Ogrencilerin ¢aligmalarini
yonlendirir.

6) Uygulama listesinde belirtilen uygulama giin ve saatinin disinda 6grencilerin uygulama
yapmasini 6nler. Ogrencileri, uygulama degerlendirme formlarini kullanarak degerlendirir
ve not olarak sisteme girer.

7) Bolim basgkaninin verecegi gorevleri yerine getirir.

MADDE 12- Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklari

1) Uygulama yapan 6grenciler, kurumun ¢alisma kosullarina, disiplin ve is emniyetine iliskin
kurallarina uymak zorundadirlar. Aksine hareket eden 6grencilere 2547 sayih kanunun hiikiimleri
uygulanir.

2) Uygulama sirasinda kiyafetleriyle ilgili olarak belirlenen kurallara uymak zorundadirlar.

3) Ogretim elemani/sorumlu hemsire tarafindan verilen gérevleri zamaninda ve istenilen sekilde
yaparlar.
4) Kurum personeli ile iliskilerinde resmi kurallara uygun olarak davranirlar.

5) Uygulama yerinden 6gretim elemani/sorumlu hemsireden izinsiz olarak ayrilamaz,uygulama
yerini degistiremez, uygulamayi terk edemez ve belirtilen uygulama giin ve saatleri diginda
uygulama yapamazlar.

6) Ogrenciler hasta izlem formunu (veri toplamak, tan1 koymak, verilen bakimi agiklamak-gibi)
istenilen sekilde ve siirede hazirlarlar.

7) Uygulama yerlerinde yapmis olduklar1 ¢alisma ve gbézlem sonuglarina iliskin notlar alirlar,
gerekli formlar1 doldururlar, bu notlar1 uygulama sonunda rapora doéntistiirerekkullandiklari
formlar ile birlikte belirtilen siirede uygulama yiiriitiiciisiine teslim ederler.

8) Uygulama yerindeki her tiirlii arag ve gerecin dikkatli kullanilmasina 6zengosterirler.

9) Hastanin yatisindan taburcu edilmesine kadar, hemsirelik siirecine uygun olarak bakimini

planlay1p, yiirtitiir.

10) Uygulama sirasinda karsilastiklart sorunlari, sorumlu o6gretim elemanina iletirler.
Ogrenciler karsilastiklar1 sorunlari hastane personeli ile ¢dziimleme ¢abasina girmemelidirler.
11) Uygulamalarda tiim iletisim araglar1 ve cihazlar (telefon, tablet, telsiz, ¢cagri cihazi vb.)

kapali/sessiz konumda olmalidir.

12) Yapacaklar1 her uygulamayr sorumlu o6gretim elemanmin veya sorumlu klinik/saha
hemsiresinin gdzetim ve denetiminde yaparlar.



DORDUNCU BOLUM Ogrencilerin Disiplin islemleri

MADDE 13- Ogrencilerin Disiplin Islemleri: Ogrenciler, uygulama yaptiklar1 saglik
kurumlarinin  kurallarina uymak zorundadirlar. Uygulamadaki yiikiimliiliklerini yerine
getirmeyen ve o6grenci kimligine yakismayan hal ve davranislarda bulunanlara 2547 sayili
kanunun ilgili hiikkiimlerine goére islem yapilir.

4. Simif Mesleki Uygulamasinin Yiiriitiilmesine Iliskin Ilkeler

MADDE 14- 4. Simif Mesleki Uygulama Programinin Amaci

1) Ogrencinin 1., 2. ve 3. smiflarda edindigi teorik ve pratik bilgilerini bireyin, ailenin ve
toplumun koruyucu, tedavi ve rehabilite edici alanlarda saglik bakim gereksinimlerini
karsilayabilmesi i¢in hemsirelik bakimmi planlama, uygulama ve degerlendirmede
kullanabilmesini saglamak.

2) Hemsirelik uygulamalarint mesleki standartlar dogrultusunda gergeklestirebilme, girisim
sonuglarini degerlendirebilme ve sorumluluk alabilme bilincini kazandirmak.

3) Saglik hizmetlerinin sunulmasinda saglik ekibi i¢inde yer almayi ve ekibin diger iiyeleri ile

uyum i¢inde ¢alisabilmeyi saglamak.

MADDE 15- 4. Simif Mesleki Uygulamasinin Amaci

1) Ogrencinin uygulamali derslerine yonelik bilgi ve becerilerini, uygulama alani ile entegre
etmek.

2) Egitimleri siiresince 6grenmis olduklari temel bilgilerini daha bagimsiz ve uzun siireli olarak
uygulamaya yansitmalarini saglamak.

3) Ogrencilerin pratik becerilerini profesyonelce gergeklestirmelerini saglamak, uygulamay:
kanita dayal1 bilgilere gore gerceklestirmek ve bilimsel calisma esaslarini 6grenebilmelerini
saglamak.

4) Hemgirelik stirecini yerinde uygulayarak, profesyonel yasama hazirlanmalarini saglamak.

5) Hemsirelik alaninda, uygulamada yasanan sorunlari belirlemek ve ¢6ziim tiretmek.
6) Sistematik yaklagimla bakim verme becerilerini pekistirmek.

7) Saghigin korunmasi, gelistirilmesi ve hastalik durumunda hemsirelik bakiminin toplum
diizeyindeki anlamini, 6nemini ve saglik sorunlarinin ¢dziimiinde hemsirelik hizmetlerinin
katkisin1 kavramalarini saglamak.

8) Profesyonel bir hemsirenin sahip olmasi gereken tiim bilgi ve becerileri kazanabilmeleri igin
onceki donemlerde edindigi teorik ve pratik bilgileri, hasta sorumlulugu alarak
uygulayabilmelerini gelistirmektir.



MADDE 16- Gorev Yetki ve Sorumluluklar
a) 4. Simf Mesleki Uygulama Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

1) Kurum/Kklinik hemsireleri ile uygulamalara yonelik iletisim kurmak.

2) 4. siif mesleki uygulamalarinin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak ve
olusabilecek problemleri 4. sinif mesleki uygulama ders koordinatérii/koordinatorleri ve 4.
siif mesleki uygulama sorumlu hemsiresi ile degerlendirmek ve ¢6zmek.

3) 4. smif mesleki uygulama ders koordinatorii/koordinatorlerinin koordinasyonunu saglamak.

4) Her dersin uygulamasinda rotasyon basinda ve sonunda Anabilim Dali baskanlart ile birlikte
toplant1 yapmak, uygulamalar hakkinda geribildirim almak ve degerlendirme yapmak.

5) 4. simf mesleki uygulama 6grencisinin klinik uygulamalarini uygulama yo6nergesi
dogrultusunda degerlendirmek.

6) Uygulama yapilan kurumlarda 4. sinif mesleki uygulama sorumlu hemsiresi tarafindan
iletilen degerlendirmesonuglari1 ve devam cizelgelerini ders koordinatorii/koordinatorlerine
iletmek.

b) 4. Simif Mesleki Uygulama Ders Koordinatorii/Koordinatorlerinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari;

1) Uygulama yerlerinin Kriterlerini ve uygulama finitelerini belirlemek ic¢in 4. simif mesleki

uygulama koordinatorii ile birlikte ¢alismak.

2) Ogrencilerin uygulama alaninda kullanacaklar1 ve uygulama bitiminde teslim edecekleri

formlar1 hazirlamak.

3) Uygulama esnasinda uygulama alanlarinda 6grencilerin kazanmasi gereken beceriler igin

danigmanlik ve rehberlik yapmak ve gerekli gordiigiinde 6grencileri denetlemek.

4) Ogrencilerin devam durumlarmi, klinige/sahaya uyumlarini ve Klinikteki/sahadaki
tutumlarmi 4. sin1f mesleki uygulama sorumlu hemsiresi ile birlikte kontrol etmek.

5) Uygulama degerlendirme formlarin1 degerlendirmek ve diizenlemek.

6) 4. simif mesleki uygulama sorumlu hemsirelerinden devam g¢izelgelerini ve degerlendirme
notlarimi almak ve kendisinin uygulama degerlendirme notunu vermek.

d) 4. Stmf Mesleki Uygulama Ders Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

1) 4. simif mesleki uygulama sorumlu hemsiresinin uygulama alaninda kullanacaklari ve uygulama
bitiminde teslim edecekleri uygulama dosyasini ( uygulama degerlendirme formlari, devam
cizelgeleri vb) 4. sinif mesleki uygulama ders koordinatorii/koordinatérleri ile birlikte hazirlamak.
2) 4. simf mesleki uygulama Ggrencilerinin uygulama alaninda kullanacaklar1 ve uygulama
bitiminde teslim edecekleri formlar1 4. sinif mesleki uygulama ders koordinatdrii/koordinatorleri
ile birlikte hazirlamak.

3) Gerekli evrak ve formlarin 4. sinif mesleki uygulama koordinatorii/koordinatorleri ve 4. siif

mesleki uygulama sorumlu hemsiresine iletmek.



e) 4. Sif Mesleki Uygulama Sorumlu Hemsiresinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

1) 4. smf mesleki uygulama O6grencilerinin devam durumunu uygulama yonergesi
dogrultusunda takip etmek.

2) Uygulama degerlendirme formu dogrultusunda, 4. sinif mesleki uygulama o6grencilerinin
klinik/saha meslekibecerilerini degerlendirmek.

3) 4. smif mesleki uygulama o6grencinin mesleki etik ve deontolojik kurallara uygun
caligmasinda yol gostermek.

4) 4. simf mesleki uygulama koordinatorii, 4. smif mesleki uygulama ders
koordinatorii/koordinatorleri ile birlikte ¢calismak.

5) 4. simif mesleki uygulama 6grencisinin her bir dersin alan uygulamasina ait hazirlamis
oldugu dokiimanlar1 ve formlar1 4. sinif mesleki uygulama ders koordinatorii/koordinatorleri
teslim etmek.

6) Bu gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirirken Firat Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Dekanligina karst sorumludur.
f) 4. Simif Mesleki Uygulama Ogrencilerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

1) Hastanin tedavi ve bakimini yiiriiten ekipte aktif olarak goérev almak, tedavi, bakim
girisimlerine ve hasta vizitlerine katilmak.

2) Hastanin yatistan taburcu edilmesine kadar hemsirelik siirecine uygun olarak hastanin
bakimin1 planlayip yiiriitmek.

3) Saglik ekibi tiyelerine rapor alip vermek, Kklinik ve laboratuvar islemlerini izlemek,

kayitlarinin diizenli tutulmasini saglamak.

4) Hastalarin bakimlariin evde de devam etmesi amaci ile klinik iginde belirlenecek hasta
gruplari ile grup egitimi programlarini diizenlemek ve yiiriitmek.
5) Saglik personeline klinik i¢inde verilecek hizmet i¢i egitim programlarinin diizenlenmesi ve

ylriitiilmesinde aktif olarak yer almak.
6) Uygulama siiresince {iniforma biitiinliigiine uymak.
7) Uygulama i¢in belirlenen c¢alisma saatlerine uymak.
8) 4. sinif mesleki uygulamasinda her alan dersi i¢in %20’den fazla devamsizlik yapmamak.

9) Uygulama siiresince klinige gelen alt siif (1. 2. ve 3. smif) hemsirelik 6grencilerinin
caligmalarina ve egitimlerine yardimci olmak.
10) Uygulama yaptig1 kurum/klinik disinda uygulama yapmamak.

11) Bakim sorumlulugunu iistlendigi birey/bireyler i¢in bakim planini uygulayarak ¢alismak,
yaptig1 bakimlari uygulama dosyasinda belirlenen formatta hazirlamak ve her bir dersin alan
uygulamasinin son giiniinde uygulamaya ait dokiimanlari ilgili 4. sinif mesleki uygulama
sorumlu hemsiresine teslim etmek.

12) Uygulama yaptig1 kurumun galisma ve giivenlik kurallarina uymak, kullandig1 mekan, arag

ve geregleri 6zenle kullanmak.



13) Uygulama yaptig1 klinikte, yukarida belirtilen gorev yetki ve sorumluluklarini, 4. sif
mesleki uygulama koordinatoriiniin, 4. sinif mesleki uygulama sorumlu hemsiresinin ve
klinik/saha hemsiresinin denetiminde siirdiirmek.

MADDE 17- Firat Universitesi Hastanesi’nin ve Elazig Ili Icerisindeki Resmi Saghk
Kurumlarmin Yiikiimliiliikleri

1) 4. smf mesleki uygulamalarindan sorumlu olacak klinik hemsireleri, ilgili saglk
kurumlarinin hemsirelik hizmetleri yonetiminin 6nerisi ve boliim baskaninin onayi ile belirlenir.

2) 4. sinif mesleki uygulama 6grencilerine uygulama siiresince giivenli ¢alisma ortamu, klinik
giris karti, 6gle yemegi, giyinme dolabi vb. imkanlari ilgili saglik kurumlar tarafindan saglanir.
3) 4. siif mesleki uygulama sorumlu hemsiresinin herhangi bir nedenle (nébet izni, saglik
raporu, yillik izin, toplant1 vb.) klinikte olmadigi durumlarda, bu gorevi tistlenecek ikinci bir
hemsireyi gorevlendirerek, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na yazili olarak bildirir.

4) 4. smf mesleki uygulama sorumlu hemsiresinin, uygulama yonergesinde belirtilen
gorevleri yerine getirmesinde gerekli imkanlari saglar,

5) 4. simif mesleki uygulama 6grencilerine, uygulama yonergesinde belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluklar1 disinda gérev verilmemesini saglar.

MADDE 18- 4. Sinif Mesleki Uygulamasina Baslayabilme Sartlar

Ogrencilerin 1., 2. ve 3. siiftaki tiim derslerden devam almig olmalari ve uygulamasi olan
derslerden de basarili olmalari gerekir. Devamini almig olmak sartiyla basarisiz olduklar1 dersin
tekrar1 durumunda 6 saate kadar teorik ders alma haklar1 vardir.

MADDE 19- 4. Simif Mesleki Uygulama Donemleri ve Siireleri

1) 4. simif mesleki uygulama dersleri 6 adet olup her bir haftada 32 saat uygulama ve 2 saat teorik
ders olmak tizere 6 kredidir.

2) 4. siif mesleki uygulama dgrencileri, her yariyilda 3 uygulamali ders olmak iizere egitim-
ogretim yili siiresince toplam 6 uygulamali derse kayit yaparlar ve kayit yaptiklart derslere 5’er
haftalik bloklar halinde devam ederler. Bu nedenle 4. sinif mesleki uygulama dersi her yariyilda
15 hafta ardisik olarak tamamlanir.

3) 4. sinif mesleki uygulama 6grencisinin her yariyilda alacagi dersler, danisman Ogretim
elemani tarafindan belirlenir.

4) 4. simf mesleki uygulama 6grencisi, her bir uygulamali derse haftanin 4 giinii (Pazartesi, Sali,
Carsamba, Persembe) giinde 8 saat, toplamda 32 saat olarak devam ederler. Uygulamalar, 08.00-
16.00 ve 16.00-08.00saatleri arasinda, giindiiz, gece veya hafta sonlar1 olabilir. Hafta sonlar1
calisma veya gece nobeti olan kliniklerde, her 6grencinin uygulama siiresince nobet sayisina
ilgili klinigin durumuna gore ders koordinatorleri ve 4. sinif mesleki uygulama sorumlu hemsiresi
ile birlikte karar vermesine, uygulamalar arasinda olusabilecek bos giin sayisinin mimkiin
oldugunca az olmasina (en fazla3 giin) dikkat edilir. 4. sinif mesleki uygulama 6grencisi, gece
nobetlerinin dncesinde ve sonrasinda izinli sayilirlarve gece nébetini uygulama yaptigi klinikte
tutmak zorundadirlar.



4. Stmf Mesleki Uygulama Derslerinin Bilgileri

4.SINIF GUZ ve BAHAR EGITIM OGRETIM DONEMI
Ders ) Siire
Sira Dersin Adi T | U | K|AKTS
Kodu
1 HEM 401 | i¢ Hastaliklar: Hemsireligi Bakim 5 Hafta 2132|6110
Uygulamalar1
2 HEM 402 | Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi Bakim| 5Hafta | 2 | 32 | 6 | 10
Uygulamalar1
3 HEM 403 | Dogum ve Kadin Sagligi Hemsireligi | 5Hafta | 2 | 32 | 6 | 10
Bakim Uygulamalari
4 HEM 404| Cocuk  Saghg ve  Hastaliklari| 5Hafta | 2 | 32 | 6 | 10
Hemgireligi Bakim Uygulamalari
5 HEM 405 | Ruh Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi| 5Hafta | 2 | 32 | 6 | 10
Bakim Uygulamalari
6 HEM 406 | Halk Sagligi ve Hemsireligi Bakim SHafta | 2 | 32 | 6 |10
Uygulamalar1
TOPLAM 30 Hafta | 12| 192 | 36 | 60

MADDE 20- Uygulamalara Devam Zorunlulugu

4. simif mesleki uygulama 6grencisinin her mesleki uygulama dersi i¢in %20 devamsizlik hakk1
vardir. Bu oran1 asandgrenci, uygulama dersinden basarisiz sayilir. 4. sinif mesleki uygulama
ogrencisi %20 devamsizlik hakkini {ist istekullanamaz. Saglik raporu olan 6grencinin raporlu

gecirdigi slire, devamsizlik siiresinden sayilir. 4. sinif mesleki uygulama 6grencileri resmi tatil
giinlerinde izinlidirler.

MADDE 21- Uygulamalarin Yapilacag: Yerler

Firat Universitesi Hastanesi, Elaz1g il merkezindeki resmi saglik kurumlari ve ihtiya¢ olmasi
halinde Fakiilte Yonetiminin uygun gordiigii 6zel saglik kurumlaridir.




MADDE 22- Uygulama Derslerinin Degerlendirilmesi

1) Uygulama derslerinin degerlendirilmesi 100 puan tizerinden yapilir.

2) 4. smif mesleki uygulama oOgrencisinin vaka takdimi, bakim plan1 sunumu, klinik igi
uygulamalar, iletisim, kurallara uyma gibi uygulamaya yonelik 6gretim elamaninin yaptig
degerlendirmeden aldig1 not ara sinav notu olarak geger. Ara sinav notu her 5 haftanin sonunda
ilan edilir.

3) 4. simif mesleki uygulama 6grencisi uygulama yaptigi alanda 4. sinif sorumlu hemsire/mentor
hemgire tarafindan degerlendirilir. Bu degerlendirme notu 6grencinin dénem sonu yazili sinav
notu ile birlikte esit oranda (%50 - %50) etki ederek yariyil sinav notunu olusturur.

4) 4. smif mesleki uygulama 6grencisi uygulama yaptigi alandan yariyil sonunda yazili sinava
tabi olur. Ogrencinin dersi basarmis sayilabilmesi icin bu sinavdan 50 ve iizeri puan almasi
gereklidir.

5) 4. simif mesleki uygulama 6grencisinin ara sinav notunun %40’1 ile yar1 yil sinav notunun
%60°1 alinarak bagar1 notu hesaplanir.

6) Ogrenci, 4. siif mesleki uygulama doneminde uygulama yaptig1 her bir uygulamal1 dersten
basarili olmak zorundadir. Basarisiz oldugu uygulamali dersin uygulamasini bir sonraki egitim-
ogretim yilinin basinda tekrar eder, basarili olmast durumunda mezun olur.

MADDE 23- Yiiriirliikk

Bu yonerge, Firat Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer ve tiim
Ogrencilere uygulanir.

MADDE 24- Bu yonergede hiikkiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

MADDE 25- Yiiriitme

Bu ydnerge hiikiimleri Firat Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekam tarafindan
yuriittliir.



